
100 000 Entrepreneurs

La structure Développer l’esprit d’initiative et l’envie d’entreprendre des jeunes. Favo-
riser le rapprochement entre l’école et le monde professionnel. Accultu-
rer les jeunes au monde de l’entreprise et de l’économie. Informer sur les 
dispositifs et les outils d’aide à la création d’entreprise

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Les entrepreneurs présentent aux jeunes les principales notions de 
l’univers professionnel : les différents environnements professionnels, les 
métiers clés de l’entreprise ainsi que les mécanismes économiques de 
l’entreprise. C’est une approche concrète des mécanismes microécono-
miques.

Site internet https://www.100000entrepreneurs.com/ 

Article 1

La structure Article 1 œuvre pour une société où l’orientation, la réussite dans les 
études et l’insertion professionnelle ne dépendent pas des origines so-
ciales, économiques et culturelles ; pour une société où la réussite passe 
par le lien social et l’engagement citoyen.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Ateliers en lycées sur les codes professionnels, en présence de bénévoles 
issus du monde de l'entreprise, mentorat, forums.

Site internet https://article-1.eu

Banque de France - Région Île-de-France

La structure Opérateur national de l'Éducation Financière et Budgétaire : présentation 
des dispositifs mis en place dans le cadre de l'accord cadre avec l'E.N. 
(passeport EDUCFI) et des outils ludo-pédagogiques destinés aux jeunes 
et aux créateurs d'entreprise (jeu MQDA, #Aventure entrepreneurs ...) 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Accord cadre national renouvelé en 2023, convention avec la région aca-
démique en cours de finalisation en Île-de-France : 
-  Actions auprès des collèges centrés sur la gestion budgétaire et promo-

tion du passeport EDUCFI
-  Actions dans les lycées élargies aux thématiques économiques (confé-

rences), à l’accompagnement des futurs créateurs d’entreprise, à la 
gestion financière

-  Actions en post-bac élargies sur des thématiques plus techniques ou 
plus spécialisées (surendettement, finance verte, instruments de poli-
tique monétaire…)

Site internet www.banque-france.fr
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Campus des métiers et des qualifications  
de la région Île-de-France

La structure Les campus des métiers et des qualifications (CMQ) mettent en avant 
l'enseignement professionnel de certaines filières afin de répondre aux 
besoins des entreprises qui recrutent sur un territoire donné.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Ils fédèrent un réseau d'acteurs d’envergure qui sert de tremplin pour la 
formation et l'insertion.

Site internet https://www.iledefrance.fr/morienter-etudier-me-former/campus-des-me-
tiers-et-des-qualifications

Campus des Métiers et des Qualifications  
de l'Industrie Circulaire de la Mobilité

La structure Adossé à un site industriel d’économie circulaire, ce campus est un 
centre de formations et d’expertises préparant aux métiers et aux enjeux 
de la mobilité de demain.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Permettre de faire le lien avec l'industrie circulaire de la Mobilité via le 
site industriel de la Refactory en proposant des visites. Parler des métiers 
en évolution ou des nouveaux métiers liés à l'économie circulaire avec 
des témoignages professionnels. Sensibiliser à l'économie circulaire via 
des éléments pédagogiques et cas concrets. Lien via des éco-délégués, 
des enseignants et grâce à des interventions dans les établissements.

Site internet https://campus-icm.com/

Campus des Métiers et des Qualifications d'Excellence  
des métiers de la sécurité

La structure Dédié aux métiers de la sécurité (des biens et des personnes, cybersécu-
rité, bien-être et confiance au travail, risques exceptionnels), le CMQE des 
métiers de la sécurité met en lien les acteurs de la formation et les em-
ployeurs, participe de l'adaptation des formations, présente les parcours 
de formations, et valorise les filières "sécurité" et les métiers.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

-  Organisation d'un forum annuel de la sécurité : rencontres entre lycéens 
et entreprises 

- Cartographie des formations en lycées

Site internet https://campusecurite.cyu.fr/

Campus des Métiers et des Qualifications d’Excellence 
Industrie du Futur Île-de-France

La structure Le Campus des Métiers et des Qualifications d’Excellence Industrie du 
Futur Île-de-France agit au quotidien et s’engage pour rendre attractives 
les filières de l’Industrie du Futur.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Notre Campus regroupe une synergie d’acteurs « Industrie » réunissant 
entreprises, institutionnels, associations, et acteurs de la formation du 
CAP au doctorat, et de la recherche. Nos ambitions : faire découvrir et 
comprendre l’Industrie et ses métiers, donner envie aux jeunes d'inté-
grer des filières industrielles, techniques et scientifiques, répondre aux 
besoins de nouvelles compétences des entreprises.
Le Campus des Métiers et des Qualifications d’Excellence Industrie du 
futur Île-de-France travaille sur plusieurs axes en faveur du rapproche-
ment École-Entreprise notamment par la découverte et la sensibilisation 
pour promouvoir l’Industrie et les formations. Parmi nos actions : Visites 
Découvertes, Orientation 360°, Cordées de la Réussite sur les 4 théma-
tiques/Stages découverte-Féminisation-Hackathon 4.0 des collèges et des 
lycées-Projets multi niveaux, Classes aéronautiques, Préparons l’avenir, Site 
Métiers du spatial, Organisation d’évènements d’orientation et insertion, 
Portes Ouvertes, Salons, Conférences dans les établissements scolaires ...

Site internet https://cmq.univ-evry.fr/

https://www.iledefrance.fr/morienter-etudier-me-former/campus-des-metiers-et-des-qualifications
https://www.iledefrance.fr/morienter-etudier-me-former/campus-des-metiers-et-des-qualifications
https://campus-icm.com/
https://campusecurite.cyu.fr/
https://cmq.univ-evry.fr/


Campus des Métiers et des Qualifications  
Mode, Métiers d'art, Design - Manufacture des Gobelins

La structure Créé à l’initiative de la région académique francilienne et de la Région 
Île-de-France en association avec le Mobilier national, le Campus, label-
lisé Campus d’Excellence, est porté par l’École nationale supérieure des 
Arts Décoratifs (EnsAD). Il offre un réseau unique de près de 50 établis-
sements de formation et de partenaires institutionnels. Implanté à Paris 
au cœur des manufactures des Gobelins, le Campus s’engage afin de 
valoriser les formations, depuis la voie professionnelle jusqu’au niveau 
Recherche, mais également de promouvoir les métiers au plus près 
des besoins des entreprises de la filière. Son ouverture à l’international 
concourt à une plus grande visibilité des formations françaises d’excel-
lence. Le Campus Mode, Métiers d’Art et Design est soutenu par la région 
académique Île-de-France, la Région Île-de-France, la Banque des Terri-
toires - Caisse des Dépôts et le Mobilier national.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Programme de cordées de la réussite découverte des métiers d'art (1000 
collégiens accompagnés - 140 stages)
Organisation d’évènements de valorisation à destination des collégiens 
et du grand public Entrez en matières (5 500 visiteurs) / Les de(ux)mains 
du luxe (6 600 visiteurs)
Semaine des lycées professionnels
Organisation de conférences et tables rondes avec des professionnels

Site internet www.campusartdesign.com

Campus des Métiers et des Qualifications  
Santé Autonomie Bien Vieillir

La structure le Campus des métiers et des qualifications Santé, autonomie, bien 
vieillir, joue un rôle essentiel dans la promotion de la formation et de 
l’innovation dans les domaines de la Santé, du Service à la personne et 
des Gérontotechnologies.
Un Campus d’excellence au service des métiers de la santé, de l’autono-
mie et de la gérontologie. Bénéficiant d’un vaste réseau de partenaires en 
Île-de-France, rassemblant entreprises et acteurs de la formation et de la 
recherche, notre Campus répond aux besoins en emplois et en compé-
tences actuels et futurs, en offrant des parcours et des programmes de 
formation allant du niveau Bac-3 jusqu’au post-doctorat (diplômes natio-
naux de l’Éducation nationale, de l’enseignement supérieur, de la santé 
et du travail).

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Les cordées de la réussite visent à faire de l’accompagnement à l’orien-
tation un réel levier d’égalité des chances. Elles ont pour objectif de 
lutter contre l’autocensure et de susciter l’ambition scolaire des élèves 
par un continuum d’accompagnement du lycée jusqu’à l’enseignement 
supérieur. La mobilisation de l’entreprise, des acteurs, lycées, universités, 
académies et de l’ensemble des partenaires permet un décloisonnement 
des possibilités de formations et de donner l’ambition à des jeunes de 
poursuivre leurs cursus scolaires vers l’université. De par sa vocation, 
notre campus se doit d’être un acteur clé dans ces cordées et organise 
toute l’année aux élèves de ses lycées partenaires des évènements por-
teurs de sens.

Site internet https://campus-sante-autonomie.fr/

http://www.campusartdesign.com
https://campus-sante-autonomie.fr/


CFA ACADÉMIQUE (Versailles, Créteil, Paris)

La structure Formations en apprentissage dans les UFA de l’Éducation nationale.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Proposer la sécurisation des parcours par le biais de l’apprentissage avec 
le réseau des entreprises 

Site internet https://nuage01.apps.education.fr/index.php/s/Y4KBSbw6Fx8MH8r

Collectif Orientation

La structure Le Collectif Orientation œuvre dans le domaine de l’orientation pour les 
collégiens et les lycéens. Au total, nous sensibilisons ensemble chaque 
année, près de 300 000 jeunes bénéficiaires, 5 000 enseignants touchés 
et 300 entreprises engagées. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Le Collectif Orientation est porteur d’une vision commune et unique 
d’un accompagnement à l’orientation efficace et juste. Nos dispositifs 
incluent, facilitent et articulent le dialogue avec les représentants des 
mondes professionnels publics, privés, associatifs…

Site internet https://www.collectif-orientation.fr/

Collectif pour l'engagement entrepreneurial

La structure Le « collectif pour l’engagement Entrepreneurial » a pour vocation de 
faire émerger le pouvoir d’agir des jeunes dans leurs engagements socié-
taux, associatifs et professionnels. Il se compose des structures accom-
pagnant les jeunes depuis la sensibilisation jusqu’à la réalisation du projet 
d’Entreprendre, en forte complémentarité des institutions assurant 
l’enseignement scolaire et périscolaire ainsi que l'accompagnement à 
l'insertion sociale et professionnelle. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

-  Rencontre avec des entrepreneurs, interventions de professionnels pour 
faciliter l'ambition emploi.

-  Expérimentation de mini-entreprises et d’ateliers techniques rentrant 
dans le cadre des chefs-d’œuvre et permettant de mieux préparer l’in-
sertion professionnelle

-  Réalisation de vis-ma-vie avec les cadres des LP et les enseignants pour 
tisser des liens avec les bassins d’emploi locaux

Site internet https://engagial.org/

Comités locaux École Entreprise (CLEE)

La structure Les Comités Locaux École-Entreprise (CLEE) sont des réseaux locaux opé-
rationnels regroupant les acteurs éducatifs et de formation ainsi que les 
acteurs économiques et sociaux d’un territoire donné.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Les CLEE au sein de la région Île-de-France ont vocation à développer des 
relations permanentes et nourries entre les acteurs du système éducatif 
et ceux du monde professionnel (entreprises, fondations ou associations 
d’entreprises, fédérations professionnelles, artisans, associations agréées, 
collectivités territoriales et acteurs institutionnels…).
Ils participent également au traitement des sujets d’orientation, de for-
mation et d’insertion professionnelle propres à un territoire en consti-
tuant une force de réflexion, de propositions et d’actions au plus près 
des acteurs locaux. Ils peuvent être territoriaux ou thématiques.
Il y a 56 CLEE en Région académique Île-de-France.

https://nuage01.apps.education.fr/index.php/s/Y4KBSbw6Fx8MH8r
https://www.collectif-orientation.fr/
https://engagial.org/


Comité Local École Entreprise  
thématique "santé solidarité" de l'Essonne

La structure Le CLEE thématique "santé solidarité" de l'Essonne regroupe des acteurs 
d'établissements scolaires ayant des formations dans le domaine de la 
santé et la solidarité avec des acteurs institutionnels du monde écono-
miques de la santé et de la solidarité. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

- Réalisation de forums entre professionnels de la santé et du social à 
l'attention d'élèves et des familles
- Permettre à des collégiens de l’Essonne d’effectuer des mini-stages 
d’une journée dans des établissements de santé pour découvrir les mé-
tiers du social et de la santé.
- Dans le cadre d’un rendez-vous de l’emploi, permettre à des lycéens 
désireux de s’insérer professionnellement de s’exercer à des entretiens 
d’embauche dans le domaine de la santé, de l’animation et de la petite 
d’enfance

CPME Paris

La structure La CPME est la 1re organisation patronale en France en nombre d’entre-
prises et en nombre d’employeurs, la CPME représente 243 000 entre-
prises adhérentes qui emploient 4 millions de salariés.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

À la CPME Paris, les chargées de relations entreprises recueillent les 
besoins des entreprises, cherchent des solutions sur mesure et aident à 
obtenir des sources fiables d’information.

Site internet https://cpmeparisiledefrance.fr/

C'POSSIBLE

La structure C'Possible intervient dans les lycées professionnels pour la prévention du 
décrochage scolaire avec des actions individuelles et collectives d'ac-
compagnement des jeunes 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Dans le cadre de Réseaux d'Entreprises de Proximité, C'Possible favo-
rise le rapprochement lycées /entreprises en facilitant les interactions : 
accueil de stagiaires, journées d'immersion, parrainage de classe, engage-
ment de collaborateurs pour du mentorat ou des interventions en classe 
(découverte des métiers et des codes de l'entreprise)

Site internet https://www.cpossible-asso.fr/

https://cpmeparisiledefrance.fr/
https://www.cpossible-asso.fr/


Crée ton avenir

La structure Depuis 10 ans, notre association d’intérêt général reconnue par le Minis-
tère de l’Éducation nationale, apprend progressivement à des jeunes (de 
la 4e à la terminale) à construire leur choix d’orientation. 
Les enjeux d’attractivité de marque employeur des entreprises peuvent 
s’inscrire naturellement dans notre démar
Crée Ton Avenir !!! France déploie 2 dispositifs uniques clé en main, plé-
biscités par ses partenaires actuels (Taux de reconduction : 98%) et dont 
les impacts sont mesurés. che, déployée au niveau national, pour attirer 
les talents.
Dans le cadre du temps scolaire dédié à l’orientation, il permet de faire 
découvrir, à des collégiens et des lycéens qui doivent décider de leur 
avenir scolaire et professionnel, des secteurs d’activité, des entreprises, 
des métiers, en intervenant dans notre démarche pédagogique articulée 
autour de 2 axes :
•  Le parcours d’apprentissage à l’orientation, composé d’une série de 

séances pédagogiques conçues par niveau scolaire, coconstruit avec 
des experts et des enseignants, et animé, en classe, par les professeurs 
principaux. 

•  L’exploration structurée du monde professionnel et des filières de 
formation au travers de prises de parole de professionnels et de stages 
collectifs en entreprise.

Nous accompagnons + de 10 000 jeunes chaque année sur l’ensemble du 
territoire.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Nous proposons à des collaborateurs d’entreprise d’intervenir tout au 
long de nos parcours d’apprentissage du choix de la 2de à la terminale 
pour illustrer les thématiques dédiées et les aider à s’orienter.
Nous proposons également un module pédagogique d’activités pour 
préparer l’ensemble des stages de la 2de à la terminale, ainsi construire 
de manière cohérente ces différentes expériences professionnelles et les 
aider à mieux s’insérer ou poursuivre leurs parcours dans l’enseignement 
supérieur.

Site internet https://cree-ton-avenir.fr/

GRETA d'Île-de-France

La structure Depuis 50 ans, le réseau des GRETA (pour GRoupement d’ETAblisse-
ments) est le plus grand opérateur national dédié à la formation profes-
sionnelle continue. Dépendant du ministère de l’Éducation nationale, les 
GRETA s’appuient sur les lycées techniques et professionnels pour dé-
ployer une offre de formation dans un très grand nombre de domaines 
d’activités. Les 10 GRETA d’Île-de-France sont ainsi présents dans près de 
400 lieux de formation et proposent une offre de proximité adapté au 
jeunes, demandeurs d’emploi et salariés en reconversion ou souhaitant 
développer de nouvelles compétences.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Les actions concernant plus spécifiquement la formation professionnelle 
continue, avec une visée sur la complémentarité des 3 voies (scolaire, 
apprentissage et FC).

Site internet https://www.greta-iledefrance.fr/

https://cree-ton-avenir.fr/
https://www.greta-iledefrance.fr/


Diagoriente

La structure Startup du Ministère du Travail. Service public numérique d'aide à l'orien-
tation et à l'insertion professionnelle. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Mise à disposition de nos services et de l'ingénierie pédagogique conçus 
pour les lycées professionnels. 

Site internet https://diagoriente.beta.gouv.fr/

Enactus France

La structure Enactus France permet aux lycéens majoritairement en voie profession-
nelle et en quartiers prioritaires de la ville de développer leurs compé-
tences en imaginant en équipe un projet social ou environnemental. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Durant 5 mois, les lycéens développent un projet collectif autour d'un 
enjeu qui les touche. Dans ce cadre, nous leur permettons de : 
-  rencontrer des professionnels venant les aider dans leur classe sur 3 

ateliers : le prototypage, le business model, le pitch.
-  visiter une entreprise sociale de leur territoire : ils échangent à cette oc-

casion avec un entrepreneur de leur territoire et des salariés de l’entre-
prise sociale, peuvent se projeter dans un métier, un quotidien et tout 
en restant proche de chez eux.

-  présenter leur réalisation auprès d’une trentaine de professionnels lors 
d’un forum régional : les professionnels vont poser des questions aux 
élèves sur leur réalisation et les élèves aux professionnels sur leur métier.

Selon notre dernière étude d’impact, 64% des élèves ayant vécu le 
programme se sentent plus à l’aise face à des professionnels, éléments 
essentiels pour des élèves en voie professionnelle.

Site internet https://enactus.fr/

Energie Jeunes

La structure Depuis 2009, la mission d'Energie Jeunes est de combattre les inégalités 
scolaires en menant des actions éducatives, fondées sur la recherche, de 
prévention du décrochage scolaire, auprès de la Jeunesse scolarisée dans 
les territoires les moins favorisés et/ou les plus isolés. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Développement d'un programme dédié au 2de pro qui sera animé par un 
binôme de volontaires composé de mécénat de compétences courte et/
ou longue durée. Le programme s'appuiera notamment sur l'empathie 
et le contrôle de soi avec l'objectif de "développer un savoir-être en 
entreprise". Ces compétences sont d’autant plus importantes à déve-
lopper que les élèves d’enseignement professionnel doivent interagir 
dans différents milieux (scolaire et professionnel), chacun ayant leurs 
propres règles.

Site internet https://energiejeunes.fr/

Fondation CGénial

La structure La fondation CGénial a pour mission de promouvoir les sciences, la 
technique, le numérique et les métiers qui y sont associés. Elle œuvre 
également au rapprochement entre le monde de l’entreprise et celui de 
l’éducation.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Visites en entreprise pour les professeurs, interventions de professionnels 
en classe ou à distance, projets scolaires (Concours CGénial et Yes We 
Code), ateliers mix'I.T

Site internet https://www.cgenial.org/

https://diagoriente.beta.gouv.fr/
https://enactus.fr/
https://energiejeunes.fr/
https://www.cgenial.org/


Fondation Croissance Responsable – Institut de France

La structure Fondation ayant pour mission de rapprocher le monde de l’éducation de 
celui de l’entreprise et faire en sorte à travers ses programmes que le plus 
grand nombre de jeunes intègre l’entreprise de leur choix.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Création d’un concours photos dans le cadre de l’épreuve du chef 
d’œuvre de l’éducation nationale pour valoriser les filières profession-
nelles et permettre les rencontres Enseignant / Elèves / Entreprise.

Site internet https://www.croissance-responsable.fr/

Fusion Jeunesse

La structure Fusion Jeunesse est une association franco-québécoise fondé au Québec 
en 2009 dont la mission est de contribuer à la persévérance scolaire, à 
l’orientation & l’employabilité, et à l’engagement civique des jeunes, en 
implantant des projets d’apprentissage expérientiel innovants qui créent 
des liens continus entre les milieux scolaires et la communauté.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Mise en place de projets d’apprentissage expérientiel pendant l’année 
scolaire pour découvrir des branches de métiers : entrepreneuriat, jeux 
vidéo, Intelligence artificielle, robotique, design, arts, etc. 
- Approche pratique et concrète de l’éducation
- Visites d’entreprises et découverte d’espaces culturels
- Rencontre de mentors professionnels
- Développement des compétences disciplinaires et transversales
- Accompagner l’orientation professionnelle
-  Lutter contre le décrochage scolaire en favorisant l’engagement dans 

son milieu scolaire

Site internet https://fusionjeunesse.org/

GIM (Groupe des Industries Métallurgiques)

La structure Le GIM, Groupe des Industries Métallurgiques, est le syndicat profession-
nel de la métallurgie qui regroupe les entreprises industrielles et techno-
logiques en Île-de-France. Principale chambre syndicale du réseau UIMM, 
il représente près de 1 750 entreprises qui réalisent 8% du PIB francilien et 
emploient 275 000 salariés en Île-de-France. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Dans sa mission de branche professionnelle, le GIM met en place des 
actions en faveur de :
-  L’orientation: promotion de l’industrie et de ses métiers auprès des 

jeunes, enseignants, demandeurs d’emploi, prescripteurs de l’emploi
-  L’insertion professionnelle : PFMP, visites d’entreprises, projets ou cas 

d’entreprise…
À travers des ressources gratuites, des dispositifs à l’année ou événemen-
tiels (Rencontres Entreprises – Lycées professionnels, Semaine de l’Indus-
trie…) accessibles sur www.lusineephemere.fr

Site internet https://gim-idf.fr/

https://www.croissance-responsable.fr/
https://fusionjeunesse.org/
http://www.lusineephemere.fr
https://gim-idf.fr/


Ingénieurs Pour l’École

La structure Depuis plus de 30 ans, le dispositif Ingénieurs Pour l’Ecole mène des 
actions d’intérêt général pour favoriser la réussite de l'insertion sociale 
et professionnelle des apprenants de l’Education Nationale des voies 
professionnelle et technologique. Ce dispositif consiste à mettre à dis-
position de l’association IPE des salariés cadres issus des entreprises de 
grands groupes partenaires, qui mobilisent leurs compétences pendant 
minimum 3 ans.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Site internet https://www.linkedin.com/company/ing%C3%A9nieur-pour-l-%C3%A-
9cole/

Jexplore

La structure Jexplore est une start-up de l'EdTech, soutenue par le Ministère de 
l'Éducation Nationale, qui accompagne les élèves dans leur orientation 
professionnelle à l'aide d'une ressource numérique en réalité́ virtuelle. 
Depuis 2020, Jexplore œuvre sur le territoire francilien avec plus de 80 
établissements partenaires et 10000 élèves accompagnés.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Avec un kit de réalité virtuelle, la solution donne accès à un catalogue de 
100 immersions métiers en réalité virtuelle, des ressources pédagogiques 
thématiques clés en main pour répondre aux enjeux de l'orientation : 
déconstruire des stéréotypes, sensibiliser aux codes du monde profes-
sionnel, se projeter vers les métiers d'avenir. Les enseignants bénéfi-
cient d'une formation à la prise en main de la ressource. À la demande, 
Jexplore propose également un service d'animation des ateliers dans les 
établissements.

Site internet www.jexplore.co

https://www.linkedin.com/company/ing%C3%A9nieur-pour-l-%C3%A9cole/
https://www.linkedin.com/company/ing%C3%A9nieur-pour-l-%C3%A9cole/
http://www.jexplore.co


JobIRL

La structure JobIRL est une association reconnue d’intérêt général à caractère social 
et éducatif qui soutient les 12-30 ans dans la construction de leur projet 
professionnel.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

JobIRL déploie 2 programmes dans les lycées professionnels : - Connecte-
toi à ton avenir : animation d'ateliers de valorisation des filières pros, 
d'accompagnement à la recherche de stages, de préparation à l'inté-
gration dans le monde professionnel / organisation de forums métiers 
au cours desquels les élèves peuvent échanger avec des professionnels 
de leur filière - Mon Alternance Sur Mesure : accompagnement collectif 
et individuel de terminales professionnelles à la poursuite d'études en 
alternance

Site internet https://www.jobirl.com/

JokaJobs

La structure JokaJobs est l’application mobile qui rend la recherche d’emploi, de 
stage, d’alternance ou de service civique ludique, efficace et accessible à 
tous, quel que soit leurs expériences ou leur niveau d’étude. L'application 
est un “serious game” incitant les jeunes à la mobilité pour accéder à un 
emploi. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

JokaJobs va être déployé comme une expérimentation pour accompa-
gner les élèves de seconde (filière Pro et Générale) dans leur recherche de 
stage. Pour cela, des "rallyes", sortie en ville en petit groupe pour déni-
cher des offres de stage, vont être organisés avec des lycées. 

Site internet https://jokajobs.com/

Les entreprises s'engagent

La structure Les entreprises s'engagent, c'est la Communauté française des entre-
prises engagées pour une société inclusive et un monde durable initiée 
par le Président de la République en 2018.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

-  Recueil, via la plateforme, des entreprises qui souhaitent s'engager 
à mener des actions avec les lycées professionnels : https://lesentre-
prises-sengagent.gouv.fr/s-engager/thematique/lycees-professionnels 

-  Organisation d’actions (ex. stage dating) par les clubs départementaux 
Les entreprises s’engagent, en partenariat avec les lycées professionnels

Site internet https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/

LES IDÉATEURS

La structure L'association LES IDÉATEURS permet aux jeunes d'expérimenter la dé-
marche de création d'entreprise afin de renforcer leurs connaissances et 
compétences en lien avec le monde professionnel.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Suivi, par des salariés/indépendants/entrepreneurs, de projets pédago-
giques entrepreneuriaux menés par des jeunes scolaires et jeunes adultes 
en insertion, jurys/coachs sur des évènements de valorisation et autres 
parcours pédagogiques (hackathon, boot camp), accueil de publics sco-
laires en entreprises.

Site internet https://lesideateurs-france.org/

https://www.jobirl.com/
https://jokajobs.com/
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/s-engager/thematique/lycees-professionnels
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/s-engager/thematique/lycees-professionnels
https://lesentreprises-sengagent.gouv.fr/
https://lesideateurs-france.org/


MEDEF Île-de-France

La structure Premier réseau professionnel de la région, le MEDEF Île-de-France assure 
la représentation et la défense des intérêts des entreprises franciliennes 
et des syndicats professionnels régionaux. 
Porte-parole des entrepreneurs, le MEDEF Île-de-France gère près de 
3 000 mandats patronaux et assure la représentation des entreprises 
franciliennes dans l’ensemble des institutions économiques, sociales, de 
formation et d’insertion.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Découverte des métiers et des formations en faveur des lycéens :
-  Accueil en milieu professionnel, au sein des entreprises du réseau du 

MEDEF IDF
-  Participation des professionnels aux manifestations et évènements 

organisés au sein des établissements d’enseignement (ateliers et inter-
ventions en classe, journées portes ouvertes, forums, ...)

Formation et insertion professionnelle des lycéens :
-  Contribution à la préparation des lycéens à la vie professionnelle et à 

Ieur insertion dans l’emploi par l’accueil en période de formation en 
milieu professionnel (PFMP) ou en stages, actions de mentorat,

-  Participation à l’animation et aux activités des Comités locaux École 
Entreprise (CLEE),

-  Participation à l’animation du réseau des RBDE, à la recherche conjointe 
de stages et à l’animation d’évènements

Organisation d’évènements :
- Organiser ou participer à des événements d’information sur les métiers 
et les formations (ex : Salon : La Fête des métiers et de l’alternance, Se-
maine École Entreprise, journée de découverte des métiers)

Site internet https://www.medef-idf.fr/

My Job Glasses

La structure Première plateforme de rencontres professionnelle en Europe, My Job 
Glasses regroupe une communauté d'ambassadeurs métiers disponibles 
pour témoigner de leur parcours et métier auprès de jeunes et de classes 
de collèges et lycées 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

My Job Glasses facilite la réalisation de rencontres entre lycéens et pro-
fessionnels de tous horizons. 
La plateforme rend la démarche réseau accessible à tous et permet 
aux équipes pédagogiques d’épauler leurs élèves dans la réalisation de 
rencontres professionnelles ou de faire intervenir en classe des ambassa-
deurs métiers.

Site internet https://www.myjobglasses.com/

ONISEP

La structure L'Office nationale d'information sur les enseignements et les professions 
a pour mission d'informer sur les formations, les métiers, les secteurs pro-
fessionnels. Il guide les jeunes et leur famille dans leurs choix de parcours 
de formation et de projet professionnel, et fournit des ressources aux 
équipes éducatives qui aident les jeunes dans leur démarche d’orienta-
tion.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

L'ONISEP guide les jeunes et leur famille dans leurs choix de parcours 
de formation et de projet professionnel, et fournit des ressources 
aux équipes éducatives qui aident les jeunes dans leur démarche 
d’orientation.

Site internet https://www.onisep.fr/

https://www.medef-idf.fr/
https://www.myjobglasses.com/
https://www.onisep.fr/


PROXITÉ

La structure A travers le mentorat, Proxité a pour objectif de permettre à chaque 
collégien, lycéen, étudiant et jeune en recherche de formation/d'emploi, 
d’atteindre les objectifs qu’il s’est fixés en le rendant acteur de son par-
cours et en l’aidant à conforter sa place dans la société. Cet accompa-
gnement personnalisé et régulier est possible grâce à des bénévoles issus 
du monde professionnel.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Proxité propose, à des jeunes de 1re et Terminale, en voie Pro, les moyens 
de se remobiliser tout au long de leur année scolaire, en mettant en 
place des ateliers socio-professionnels qui visent à faire découvrir le 
monde professionnel.

Site internet https://www.proxite.com/

Région académique Île-de-France

La structure Le secrétariat général de région académique est chargé de la coordi-
nation régionale de l’ensemble des acteurs de la région académique 
mobilisés dans le cadre de la préparation des jeux olympiques et para-
lympiques 2024. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Formation de 3.000 étudiants aux métiers de la sécurité pendant les JOP : 
assurer le pilotage des actions de communication auprès des étudiants, 
sous l’autorité du recteur délégué à l’ESRI en lien notamment avec France 
Travail et les entreprises attributaires du marché JOP. 

Site internet https://www.ac-paris.fr/RAIDF

Région Île-de-France

La structure ORIANE Île-de-France est l’Agence régionale de la promesse républicaine 
et de l’orientation qui a pour objectif d’accompagner les Franciliens dans 
leurs parcours d’orientation et d’insertion tout au long de la vie.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

L’Équipe régionale des Ambassadeurs métiers est une initiative régionale 
portée par l'Agence Oriane en partenariat avec l’Éducation nationale, les 
chambres consulaires, les Opcos, les organisations professionnelles et pa-
tronales ainsi que les entreprises. L'objectif est de permettre aux jeunes 
de découvrir les métiers et les secteurs d’activité pour susciter des voca-
tions et accompagner les entreprises dans leurs besoins en recrutement.

Site internet https://www.oriane.info/

https://www.proxite.com/
https://www.ac-paris.fr/RAIDF
https://www.oriane.info/


Rencontres Entreprises Enseignants (R2E)

La structure R2E est une association d’intérêt général, agréée par le Ministère de 
l’Éducation Nationale et reconnue comme acteur de l’orientation par la 
région Île-de-France.
Notre mission est de donner les clefs de compréhension du monde 
économique, aux équipes éducatives du secondaire, afin de les aider à 
accompagner leurs élèves dans leur orientation et mieux préparer leur 
vie professionnelle à venir.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Depuis plus de 10 ans, R2E offre en lien avec des entreprises, des forma-
tions et des ateliers pour le personnel éducatif de la voie professionnelle, 
sur le thème de l’entrepreneuriat et de la création d’un réseau profes-
sionnel, afin d’accompagner les élèves dans leur orientation, leur forma-
tion et leur insertion professionnelle. Les kits pédagogiques issus de ces 
formations sont téléchargeables sur le site de R2E.
R2E propose également 2 concours pour la voie professionnelle :
-  un concours de création d’entreprise afin d’apprendre aux lycéens à 

travailler en mode projet, à se projeter potentiellement comme en-
trepreneur dans leur future vie professionnelle et à développer leurs 
compétences transversales

-  un concours pour apprendre à réaliser un profil professionnel sur Linke-
din, en partenariat avec Linkedin, afin qu’ils apprennent à développer 
leur réseau professionnel

Site internet https://www.rencontres2e.com/

Société d'Encouragement pour l'Industrie nationale

La structure Association d’utilité publique depuis 1801 œuvre en toute indépendance, 
avec les acteurs publics et privés, pour accompagner les grandes muta-
tions industrielles, économiques, environnementales et sociales à travers 
quatre missions : Encourager – Transmettre – Valoriser – Conserver. 

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

Nous organisons en partenariat avec la fondation Croissance respon-
sable et l'institut de France un concours dans le cadre de l’épreuve du « 
Chef-d’œuvre » de l’Éducation nationale, où les enseignants de la filière 
professionnelle et leurs élèves (en CAP et en terminale Bac Pro) sont 
invités à participer à une expérience unique mêlant l’art de la photogra-
phie, les outils industriels et les connaissances techniques en s’inscrivant 
au concours “Le Chef d’œuvre photographique – un autre regard sur 
l’industrie”.

Site internet https://industrienationale.fr/

TotalEnergies

La structure TotalEnergies est une compagnie multi-énergies mondiale de production 
et de fourniture d’énergies : pétrole et biocarburants, gaz naturel et gaz 
verts, renouvelables et électricité.

Les actions à destination de la 
voie professionnelle

TotalEnergies est engagée de longue date en faveur de l’orientation, de la 
formation et de l’insertion professionnelle des jeunes sur l’ensemble de 
ses sites en France (accueil de stagiaires, politique d’alternance, bourses 
d’études, témoignages et conférences…). Nos actions sont menées dans 
le respect de nos engagements en matière de diversité et d’égalité des 
chances.

Site internet https://totalenergies.com

https://www.rencontres2e.com/
https://industrienationale.fr/
https://totalenergies.com

