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INTITULE DU POSTE : Agent de laboratoire 
(TRF) 

CATEGORIE : B 
Poste ouvert aux contractuel(le)s : OUI  

INTITULE DU RECRUTEUR : Rectorat de 
l’académie de Versailles 

ORGANISME DE RATTACHEMENT : ministère de 
l’Éducation nationale et de la Jeunesse 

DOMAINE FONCTIONNEL : Physique – Chimie EMPLOI TYPE* : Bap B, TRF classe normale 
* REME, REFERENS, BIBLIOPHIL 

DATE DE DISPONIBILITE :  
A partir du 01/09/2024 

LOCALISATION GEOGRAPHIQUE :  
Lycée Emmanuel Mounier, 35 rue des Prés Hauts, 92290 
Châtenay-Malabry 

DESCRIPTION DE L’EMPLOYEUR :  
 
L'académie de Versailles regroupe quatre départements : les Yvelines (78), l’Essonne (91), les Hauts-de-Seine (92) 
et le Val-d’Oise (95).  

Première académie de France par l’importance de ses effectifs avec près d’1 200 000 élèves, l’académie de 

Versailles accueille et gère plus de 100 000 agents (enseignants, personnels d’encadrement, d’éducation, 
administratifs, techniciens, ouvriers, de service et de santé).  

  

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL :  
 

 Activités du service : Laboratoire de Physique – Chimie du Lycée général Emmanuel Mounier  
 

 Composition et effectifs :  
 
5 professeurs / 9 classes de 2nde, 4 groupes de 1ère SPE et 3 groupes de Terminale SPE 
 

 Liaisons hiérarchiques : Professeur Responsable du laboratoire, Gestionnaire du lycée. 
 
 

  

DESCRIPTIF DU POSTE :  
Mettre en œuvre, dans le cadre d’un protocole bien défini, les techniques et activités expérimentales du laboratoire 
de Sciences Physiques et Chimiques du lycée Emmanuel Mounier. 
 
Activités principales : 
- Mener des expériences de laboratoire tant en physique qu’en chimie / niveau lycée ; 
- Installer les différents postes de travail, effectuer les montages de l’appareillage ;  
- Entretenir, régler et étalonner les appareils utilisés par les élèves ;  
- Assurer une assistance technique auprès des enseignants et des élèves dans la réalisation des travaux pratiques 
(T.P.) ; 
- Gérer l’occupation des salles de T.P. et de cours ; 
- Appliquer et faire appliquer les règles d'hygiène et de sécurité ;  
- Gérer les approvisionnements en matériels et le stock de produits chimiques ;  
- Assurer la maintenance et tenir à jour l’inventaire du matériel pédagogique et numérique du laboratoire de 
physique – chimie ;  
- Veiller au recyclage des produits usagés ;  
- Communiquer avec les partenaires intérieurs et extérieurs au lycée ; 
- Se former à de nouvelles techniques ou à l’utilisation de nouveaux appareils ; 



 

SPECIFICITES DU POSTE : 
 
Conditions particulières d’exercice (NBI, groupe IFSE …) :  
 
Encadrement : NON                                          Nombre d’agents encadrés par catégorie : … A - … B -  …C 
 
Conduite de projet : NON  
 
Poste logé : NON                                          Type de logement :  
 
Contraintes : 
 
Autre : 
 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES SOUHAITEES 
 
Savoirs :   
- Maîtriser les connaissances théoriques et pratiques nécessaires pour la mise en place des T.P. correspondant aux 
programmes de Physique et Chimie de niveau lycée ;  
- Connaître la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité (risques liés aux techniques utilisées au 
laboratoire de physique et de chimie, conditions de stockage et d’élimination des produits chimiques) ;  
- Connaître l’organisation et le fonctionnement du système éducatif ; 

Savoir-faire :   
- Savoir utiliser les techniques courantes de physique – chimie utilisées au lycée ; 
- Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité ; 
- Savoir utiliser des logiciels de bureautique et spécifiques à l’activité, 
- Assurer l’entretien courant ; 

Savoir-être :   
- Autonomie,  
- Sens de l’organisation,  
- Réactivité, capacité d’adaptation, 
- Rigueur, 
- Capacité à travailler en équipe. 

 

  

 


