ANNEXE 2

| SYNTHESE DES CANDIDATURES RECUES - RETENUES - CLASSEES |

Cachet obligatoire de I'établissement :

[J Ecole sous contrat d'association
[0 Ecole sous contrat simple

| - Liste (par ordre alphabétique) des candidatures regues :

Il - Propositions d'affectation des candidats retenus :

POSTES VACANTS

cocher la case ECEL (élémentaire) ou ECMA (maternelle)
cocher la quotité 27H ou 13.50H

A renvoyer au bureau DEP 1 avant le 31 mai 2024 : ce.depl@ac-paris.fr

Poste vacant
[ ECEL [127H
[ ECMA [113 ,50H

Poste vacant
[ ECEL [127H
[l ECMA [] 13.50H

Poste vacant

[l ECEL [ 27H
[l ECMA [13.50 H

Candidat proposé
enl®

Candidat proposé
en 2éme

Candidat proposé
en 3éme

POSTES SUSCEPTIBLES D'ETRE VACANTS
cocher la case ECEL (élémentaire) ou ECMA maternelle)
cocher la quotité 27H ou 13.50 H

Poste susceptible

d'étre vacant

[l ECEL 0 27H
[l ECMA []13,50H

Poste susceptible

d'étre vacant
[ ECEL [] 27H
[JECMA [113,50H

Poste susceptible
d'étre vacant

N 27H
[113,50H

[] ECEL
[l ECMA

Candidat proposé
enl®

Candidat proposé
en 2éme

Candidat proposé
en 3éme

Date :

nom et signature du Chef d’établissement




