
 

Attributions de la Formation spécialisée en santé, sécurité et 
conditions de travail (F3SCT) 

 

La F3SCT a trois types d’attribution :  

 Des attributions liées à l’obligation de les consulter, 
 Des attributions liées à l’information dont elles doivent faire l’objet, 
 Des attributions « opérationnelles ». 

 

1. Le rôle consultatif de la F3SCT 

 

 



2. Les attributions relatives à l’information de la F3SCT 

 

 
3. Les attributions « opérationnelles » de la F3SCT 
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